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CONVENIO ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID A TRAVES DE LA CONSEJERIA
DE SANIDAD, EL SERVICIO MADRILENO DE SALUD Y LA PROVINCIA
ECLESIASTICA DE MADRID (ARCHIDIOCESIS DE MADRID, DIOCESIS DE ALCALA
DE HENARES Y DIOCESIS DE GETAFE) PARA LA ASISTENCIA RELIGIOSA
CATOLICA EN LOS CENTROS HOSPITALARIOS DEL SERVICIO MADRILENO DE
SALUD.

REUNIDOS

De una parte, D. Enrigue Ruiz Escudero, Consejero de Sanidad de la Comunidad de
Madrid, nombrado mediante Decreto 60/2019, de 19 de agosto, de la Presidenta de la
Comunidad de Madrid, en el ejercicio de sus competencias y en representacion de la
Consejeria de Sanidad, segun lo dispuesto en el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid y en el 4.3 a)
de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuacion de la Normativa de la Comunidad de
Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

De otra parte, D.2 Ana Davila-Ponce de Ledn Municio, Viceconsejera de Asistencia
Sanitaria y Directora General del Servicio Madrilefio de Salud, nombrada mediante
Decreto 249/2019, de 24 de septiembre, del Consejo de Gobierno, en nombre y
representacion del Servicio Madrilefio de Salud, actuando en virtud de las competencias
qgue le otorga el articulo 4.3 b) de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuacion de la
normativa de la Comunidad de Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de 13 de enero, el
articulo 1 del Decreto 196/2015, de 4 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece la estructura organica del Servicio Madrilefio de Salud, y el articulo 23.2
a) del Decreto 24/2008, de 3 de abril, que establece el régimen juridico y de
funcionamiento del Servicio Madrileio de Salud. De conformidad asimismo, con el
Acuerdo de 9 de mayo de 2008 del Consejo de Administracion del Servicio Madrilefio
de Salud, por el que se delegan en el titular de la Viceconsejeria de Asistencia Sanitaria
determinadas competencias, ratificado en su reunién de 7 de octubre de 2015.

De otra parte, D. Avelino Revilla Cufiado, Vicario General de Madrid, en nombre y
representacion de la Provincia Eclesiastica de Madrid.

Las partes intervienen en nombre y representaciéon de las instituciones sefialadas,
reconociéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio y de
conformidad

MANIFIESTAN
1. Que la Constitucién Espafiola garantiza la libertad ideologica, religiosa y de culto de
los individuos y las comunidades sin mas limitacion en sus manifestaciones que la
necesaria para el mantenimiento del orden publico protegido por la ley. Asimismo
sefiala que ninguna confesién tendra caracter estatal y que los poderes publicos
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deberan tener en cuenta las creencias religiosas de la sociedad espafiola,
manteniendo las consiguientes relaciones de cooperacion con las confesiones.

La Ley Organica 7/1980, de 5 de julio, de Libertad Religiosa, dispone que el Estado
garantiza el derecho fundamental a la libertad religiosa y de culto reconocida en la
Constitucion, de acuerdo con lo prevenido en dicha ley, que comprende el derecho
a practicar los actos de culto, recibir asistencia religiosa de su propia confesion y
recibir informacion religiosa de toda indole. Los poderes publicos adoptaran las
medidas necesarias para facilitar la asistencia religiosa en los establecimientos
publicos, militares, hospitalarios, asistenciales, penitenciarios y otros bajo su
dependencia.

Que en el marco juridico de la Constitucion Espafiola, la Ley Organica 7/1980, de 5
de julio, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo IV del Acuerdo entre el
Estado Espafiol y la Santa Sede sobre Asuntos Juridicos, de 3 de enero de 1979,
los Ministros de Justicia y de Sanidad y Consumo y el Presidente de la Conferencia
Episcopal Espariola firmaron el dia 24 de julio de 1985 el Acuerdo sobre Asistencia
Religiosa Catdlica en los Centros Hospitalarios Publicos, publicado por Orden del
Ministerio de la Presidencia en el Boletin Oficial del Estado de 21 de diciembre de
1985.

Que el convenio entre el Instituto Nacional de la Salud y la Conferencia Episcopal
Espafiola de 23 de abril de 1986 garantizé la asistencia religiosa catdlica en los
centros hospitalarios dependientes de aquel.

Mediante el Real Decreto 1479/2001, de 27 de diciembre, se traspasaron a la
Comunidad de Madrid las funciones y servicios que venia realizando el Instituto
Nacional de la Salud en materia de gestion de la asistencia sanitaria de la Seguridad
Social y los correspondientes bienes, derechos y obligaciones, personal y créditos
presupuestarios, lo que dio lugar a la suscripcidon de sucesivos convenios por la
Comunidad de Madrid para garantizar el derecho a la asistencia religiosa.

En fecha 2 de enero de 2008 se suscribid convenio entre la Comunidad de Madrid
y la Provincia Eclesiastica de Madrid, para la asistencia religiosa catolica en los
centros hospitalarios publicos dependientes de la Comunidad de Madrid, cuyo
objeto es reconocer, proteger y posibilitar el ejercicio del derecho garantizado por el
articulo 1V del Acuerdo sobre Asuntos Juridicos firmado el 3 de enero de 1979 entre
el Estado Espafiol y la Santa Sede a la asistencia religiosa de los enfermos catélicos
y los internados que lo deseen en los centros hospitalarios dependientes de la Red
Sanitaria Unica de Utilizacién Publica de la Comunidad de Madrid.

El citado convenio de 2 de enero de 2008, no pudo tener en cuenta la actual
regulacion sobre convenios administrativos contenida en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, por lo que procede la suscripcién
de un nuevo convenio conforme a la legislacion vigente.
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4. Que corresponde al Consejero de Sanidad la propuesta, el desarrollo, la
coordinacion y el control de la ejecucion de las politicas del gobierno de la
Comunidad de Madrid en materia de sanidad segun lo recogido en el articulo 1 del
Decreto 307/2019, de 26 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad.

5. Que el articulo 2, apartados 1y 2, del Decreto 24/2008, de 3 de abril, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se establece el régimen juridico
y de funcionamiento del Servicio Madrilefio de Salud, define este como un Ente de
Derecho Publico de los previstos en el articulo 6 de la Ley 9/1990, de 8 de
noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid y adscrito a la
Consejeria que tenga atribuidas las competencias en materia de sanidad y el
articulo 4 del decreto recoge entre sus fines la atencion integral de la salud en todos
los ambitos asistenciales.

6. Que la disposicion adicional segunda del Decreto 308/2019, de 26 de noviembre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del Servicio
Madrilefio de Salud, recoge los centros hospitalarios adscritos al Servicio Madrilefio
de Salud.

7. Que la Provincia Eclesiastica de Madrid tiene personalidad juridica, conforme
dispone el canon 432.2 del Cddigo de Derecho Candnico y esta integrada por la
Archididcesis de Madrid, la Didcesis de Getafe y la Didcesis de Alcala de Henares,
a las que compete la asistencia religiosa catélica y atencion pastoral en el territorio
comprendido en la Comunidad de Madrid.

Por todo ello, las partes acuerdan suscribir el presente convenio en el &mbito sanitario
de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

El objeto de este convenio es reconocer, proteger y posibilitar el ejercicio garantizado
constitucional, legal y convencionalmente, del derecho a la asistencia religiosa de los
enfermos catolicos y sus familiares o allegados en los centros hospitalarios adscritos al
Servicio Madrilefio de Salud.

SEGUNDA.- Hospitales incluidos en el ambito del convenio y términos de su
aplicacion.

1. Estan incluidos en el ambito de este convenio todos los hospitales adscritos al
Servicio Madrilefio de Salud. En el anexo Il se establece la relacion completa y
actualizada de los hospitales con especificacion del nimero de camas y el nimero
de capellanes o personas idoneas que tanto a tiempo pleno como a tiempo parcial
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integran el Servicio de Asistencia Religiosa Catdlica (en adelante SARC) en los
respectivos hospitales, de conformidad con el baremo del anexo I.

Para la determinacion del nimero de capellanes se computa el nimero de camas
funcionantes por hospital segun los datos del Sistema de Informacion de Atencion
Especializada (SIAE).

No obstante, en la asignacion del nimero de capellanes para cada hospital se tiene
en cuenta la situacion actual, las caracteristicas de los mismos y la dispersion de su
estructura, sin menoscabo de la prestacion de los servicios y con mantenimiento del
namero total de capellanias.

Estos mddulos del baremo se podran también flexibilizar y adaptar por acuerdo de
la comision mixta de seguimiento establecida en este convenio, cuando exista una
dispersion de la estructura del hospital en locales distantes entre si o cuando lo
aconsejen las caracteristicas especiales de los pacientes de algunos centros u otras
circunstancias. Los cambios en el contenido de los anexos a este convenio
conllevaran la tramitacién de la correspondiente adenda de modificacién.

La apertura, incorporacion o cierre de centros hospitalarios del Servicio Madrilefio
de Salud llevara consigo el establecimiento o supresion del SARC correspondiente,
con el personal, recursos y locales afectados.

TERCERA.- Prestacion de la asistencia religiosa.

1.

3.

La asistencia religiosa se prestara con respeto a la libre voluntad de sus
destinatarios y a la libertad religiosa y de conciencia establecida en la Constitucion
Espafiola y en los convenios internacionales celebrados entre el Estado Espafiol y
la Santa Sede y su contenido sera conforme con lo dispuesto en la Ley Organica
7/1980, de 5 de julio, de Libertad Religiosa.

La asistencia religiosa catdlica y la atencion pastoral en el &mbito de este convenio
comprenderan las actividades que deriven del derecho a la libertad religiosa, en
particular:

e Las visitas a los enfermos.

e La celebracion de los actos de culto y la administracion de sacramentos.

e El asesoramiento en cuestiones religiosas y morales.

Tendran derecho a la asistencia religiosa prestada en el centro:

e Los pacientes catélicos del centro o no catdlicos que libre y espontdneamente lo
soliciten.

e Los familiares de los pacientes y el personal catélico del centro que lo deseen,
siempre que las necesidades del servicio hospitalario lo permitan.

CUARTA.- Servicio de Asistencia Religiosa Catdlica (SARC).
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La atencion religiosa objeto del convenio se prestara por el SARC que existird en cada
centro hospitalario, que quedara vinculado a la Direccion o Gerencia del hospital y
ubicado en su organigrama.

El SARC tendra independencia sobre el contenido y la forma de prestar su asistencia,
gue seran determinados exclusivamente por la autoridad eclesiastica competente y
conformes con las orientaciones sobre pastoral sanitaria de las respectivas diocesis.

El SARC estara integrado por capellanes (sacerdotes y diaconos) o por las personas
idéneas para prestar la asistencia religiosa designadas por las autoridades eclesiasticas
competentes. Lo que en este convenio y en su ejecucion se establezca para los
capellanes se aplicara igualmente a las citadas personas idéneas.

Cuando la asistencia en un centro se preste por varios capellanes o personas idoneas,
se designara a uno de ellos como responsable para coordinar la prestacién. En
particular, son funciones del coordinador:

e Ser interlocutor ante las autoridades eclesiasticas y la Direccién, Gerencia u otros
servicios del centro.

e Coordinar la organizacion pastoral y fijar los horarios, de acuerdo con los demas
miembros del SARC, de la actividad pastoral ordinaria como el de cobertura de
urgencias y dias de descanso, vacaciones y permisos.

e Programar y dirigir la programacion anual del SARC y la evaluacién periodica de sus
actividades.

El SARC podra formar parte del Comité de Etica y de los Equipos de Cuidados
Paliativos de acuerdo con la normativa que los regule, sin suponer injerencia en las
actuaciones del equipo sanitario y en todo caso con respeto a la voluntad de los
pacientes.

QUINTA.- Personal del SARC.

Designacion: por el Ordinario del lugar, con posterior nombramiento por el titular de la
Direccion General del Servicio Madrilefio de Salud.

Cese: por terminacion de su mision candnica, por renuncia o por decisién del Ordinario
del lugar, oido el titular de la Direccion General del Servicio Madrilefio de Salud. En el
caso de faltas graves a la disciplina del centro, el cese podra determinarse por el titular
de la Direccion General del Servicio Madrilefio de Salud, oido el Ordinario del lugar.

Prestacion del servicio: el servicio de asistencia religiosa se prestara en el horario
establecido para el personal del centro y de modo que quede garantizada su prestacion.
No obstante, las condiciones de trabajo de los capellanes y personas idoneas tales
como horario, vacaciones y descansos se articularan dentro de la relacion juridica de
estos con las diocesis de la Provincia Eclesiastica de Madrid.
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Para la atencion a las urgencias religiosas y pastorales el responsable del SARC en
coordinacion con la Gerencia del hospital realizara una distribucion del tiempo entre los
capellanes del centro de forma equitativa y proporcional a su grado de dedicacion.

SEXTA.- Régimen de voluntariado.

Ambas partes acuerdan establecer un régimen de voluntariado dependiente y
colaborador del SARC en los términos que se recogen en el anexo IV al convenio y, en
la medida que resulte aplicable teniendo en cuenta la naturaleza de las didcesis que
suscriben este convenio, en la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del Voluntariado en la
Comunidad de Madrid y normativa concordante.

SEPTIMA.- Dependencia juridica del personal.

El personal que preste la asistencia religiosa y el personal voluntario en el &mbito de
este convenio actdan bajo vinculacion juridica con la Provincia Eclesiastica de Madrid,
no teniendo ninguna relacién contractual con el Servicio Madrilefio de Salud ni con la
Consejeria de Sanidad. Su actividad en ningun caso sustituira ni interferira en la labor
de los profesionales sanitarios del centro.

La Provincia Eclesiastica de Madrid garantiza la indemnidad de la Comunidad de
Madrid ante supuestos de incumplimiento de la normativa aplicable a la relacién con
dicho personal.

OCTAVA.- Compromisos de las partes.

1. La Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Sanidad se compromete
a

e Utilizar los circuitos de comunicacién ya existentes para difundir la actividad que
desarrollen las di6cesis comprendidas en la Provincia Eclesiastica de Madrid en los
hospitales del Servicio Madrilefio de Salud.

e Difundir en la pagina web de la Consejeria de Sanidad el enlace de acceso a la
informacion de las diécesis sobre las actividades objeto del convenio, al objeto de
facilitar la informacién a ciudadanos y profesionales sanitarios.

N

. El Servicio Madrilefio de Salud se compromete a:

e Facilitar al SARC los medios previstos en la clausula novena y en el anexo Il y la
colaboracion necesarios para el desempeiio de su mision y en especial el deseo del
paciente manifestado por él o por sus familiares de recibir asistencia catélica.

e Facilitar un espacio adecuado para la oracién de los fieles y la celebracién del culto
gue sea idoneo y de facil acceso y un espacio para recibir visitas y que permita
guardar el material necesario para la asistencia religiosa prevista en este convenio
y en su caso pernoctar a la persona o personas que se encuentren ejerciendo el
servicio religioso catélico. La ocupacion de los espacios se limitara al desarrollo
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imprescindible de las actividades derivadas del convenio y estara supeditada y en
nada afectara al normal funcionamiento de la principal prestacion —la asistencia
sanitaria- de cada hospital, sin que suponga cesion de caracter permanente o
exclusivo o cesion de derechos reales ni detrimento alguno de dicha prestacion
basica esencial.

Designar en cada hospital del ambito del convenio a una persona que sera la
interlocutora valida ante el responsable del SARC.

Nombrar al personal del SARC por parte del titular de la Direccion del Servicio
Madrilefio de Salud, previa designacion por el Ordinario del lugar.

Proporcionar la informacién adecuada al personal para que el mayor numero de
pacientes y familiares estén informados de la existencia de esta asistencia religiosa.
Informar sobre la existencia del convenio mediante carteles informativos colocados
en los lugares destinados al efecto.

Incluir la informacién sobre servicios religiosos en la guia de acogida o documento
gue recoge los aspectos organizativos mas generales que regulan la actividad
sanitaria para orientar y facilitar la relacion del paciente con el centro sanitario.
Realizar por parte de la Gerencia del hospital o de los servicios en que se delegue
el seguimiento de las actividades que se desarrollen.

Con el fin de facilitar que la asistencia religiosa catolica se preste de manera
homogénea en todos los centros dependientes 0 con una especial vinculacion con
la Consejeria de Sanidad, trasladar el convenio a los siguientes hospitales para que
sus 6rganos de gobierno puedan valorar la suscripcidn de un convenio propio:
Empresa Publica Hospital Universitario de Fuenlabrada, Hospital Universitario
Fundacién de Alcorcén, Hospital Universitario “Infanta Elena”, Hospital Universitario
“‘Rey Juan Carlos”, Hospital Universitario de Torrején, Hospital General de Villalba y
Hospital Universitario Fundacién Jiménez Diaz.

. Las di6cesis de la Provincia Eclesiastica se comprometen a:

Sequir las directrices de la Consejeria de Sanidad y del Servicio Madrilefio de Salud
en la actividad desarrollada al amparo del convenio.

Actuar en coordinacién con los distintos servicios de los hospitales en el desarrollo
de las actividades y llevar estas a cabo teniendo en cuenta la normativa del centro.
Designar a través del Ordinario del lugar a los capellanes y personas idoneas para
prestar asistencia religiosa catélica -que se nombraran por el titular de la Direccién
del Servicio Madrilefio de Salud- y en su caso a la persona que ejercera la
coordinacion del SARC.

Garantizar la identificacion de las personas que integren el SARC.

Respetar la decision de pacientes y familiares de aceptar y participar o no de sus
actividades.

Garantizar en todas las visitas el derecho a la intimidad de los pacientes.

Cualquier informacién a los medios de comunicacion sobre las actividades
desarrolladas por los SARC requerira la previa autorizacion expresa de su contenido
por las unidades de comunicacién en los centros sanitarios, haciendo referencia en
todo caso al convenio suscrito.
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En el supuesto de que se pretenda realizar reportaje grafico, fotos, videos, etc. de
los pacientes hospitalizados, se estara a lo establecido en los protocolos
institucionales que dispongan a tal efecto el Gabinete de prensa de la Consejeria
de Sanidad y las unidades de comunicacion en los centros sanitarios.

e Remitir a la comisiébn de seguimiento del convenio antes del 15 de mayo una
memoria anual en la que se incluyan las actividades desarrolladas durante el afio
anterior.

e Trasladar el convenio a los siguientes hospitales para que sus érganos de gobierno
puedan valorar y en su caso suscribir un convenio con las diécesis de la Provincia
Eclesiastica de Madrid: Empresa Publica Hospital Universitario de Fuenlabrada,
Hospital Universitario Fundacion de Alcorcon, Hospital Universitario “Infanta Elena”,
Hospital Universitario “Rey Juan Carlos”, Hospital Universitario de Torrején, Hospital
General de Villalba y Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz.

NOVENA.- Financiacion.

La aportacién econdmica a la Provincia Eclesiastica de Madrid asi como las cantidades
correspondientes a la cuota establecida en el Régimen de la Seguridad Social que sea
de aplicacion por los servicios que presten los capellanes y personas idoneas sera la
establecida en el Anexo Ill. La Gerencia de cada centro abonar a las diécesis el coste
de la sustitucién por vacaciones, por baja o por causa de enfermedad.

DECIMA.- Proteccion de datos y confidencialidad.

Las partes firmantes se comprometen a cumplir las previsiones contenidas en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, asi como en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
General de Proteccion de Datos) y a la normativa nacional que lo desarrolle.

Los datos de caracter personal que se recaben u obtengan las partes en el desarrollo
y aplicacion del convenio seran tratados y utilizados de conformidad con la normativa
vigente.

En particular, las partes se comprometen a respetar el deber de secreto y las
limitaciones en su caso marcadas por la normativa de aplicacidbn sobre cualquier
informacion a la que se tenga acceso en la realizacion de actividades objeto de este
convenio, salvo aquella informaciéon que deba ser publica segun lo establecido en la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno y la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de
la Comunidad de Madrid.
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El tratamiento de los datos del presente convenio queda sometido a la mencionada
normativa, asi como a la vigente en cada momento, de conformidad con los V, VI y VI
a este convenio.

UNDECIMA.- Proteccién del menor.

De acuerdo con el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
proteccion juridica del menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, en redaccion dada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacidon del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, sera requisito
para el acceso a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con
menores el no haber sido condenado por sentencia firme por algan delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual,
exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso
a tales profesiones, oficios o actividades, debera acreditar esta circunstancia mediante
la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales regulado mediante Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el parrafo anterior, antes del inicio de la
actividad las diocesis de la Provincia Eclesiastica de Madrid deberan aportar una
declaracion responsable en la que se indique que solicitan y disponen de todos los
certificados de delitos de naturaleza sexual del personal que trate con pacientes
menores de edad, poniendo a disposicion del Servicio Madrilefio de Salud la
informacion correspondiente.

Los datos establecidos en estos deberan ser tratados por las diécesis de acuerdo con
la normativa especificada en la cldusula décima sobre proteccion de datos de caracter
personal.

DUOCECIMA.- Titularidad de resultados de la actividad.

La titularidad de los resultados o derechos que pudieran derivarse de la actividad
desarrollada corresponderd conjuntamente a la Consejeria de Sanidad, al Servicio
Madrilefio de Salud y a las diocesis de la Provincia Eclesiastica de Madrid.

DECIMOTERCERA.- Comision mixta de seguimiento.

Para el desarrollo del presente convenio y para resolver cuantas dudas y discrepancias
puedan surgir en su interpretacioén y aplicacion, se crea una comision de seguimiento
cuya composicion sera la siguiente:

e Un representante de la Consejeria de Sanidad: el titular del 6rgano competente en
materia de humanizacion o persona en quien delegue, que ejercera la presidencia
de la comision.
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e Un representante del Servicio Madrilefio de Salud: el titular del érgano competente
en materia de asistencia sanitaria hospitalaria o persona en quien delegue.

e Dos representantes de la Provincia Eclesiastica de Madrid designados por sus
diécesis o0 personas en quienes deleguen.

Seran funciones de la citada comision:

e La planificacidn, seguimiento y evaluacion de la ejecucién del convenio.

e La resoluciéon de cuantas dudas y discrepancias surjan con respecto a la
interpretacion y aplicacion del convenio.

e Laelevacion de informes y propuestas a los 6rganos gestores de las partes.

La comision se reunira con caracter ordinario cada afio y con caracter extraordinario
cuando lo solicite cualquiera de las partes, comunicando previamente los asuntos a
tratar. Las sesiones se convocaran por el secretario de la comision por orden del
presidente con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas a su celebracion o de
veinticuatro horas en los casos de urgencia acreditada.

La convocatoria de la sesion constitutiva se efectuara por un funcionario del érgano
administrativo, y designado por este, con competencias en la promocion y despliegue
de las actuaciones institucionales que garanticen la humanizacion de la asistencia
sanitaria, que actuarda como secretario de la comision sin formar parte de ella. La
comision podra posteriormente designar como secretario a uno de sus miembros asi
como determinar el desempenfio de las funciones de secretaria de manera rotatoria.

El funcionamiento de la comision se regulara por lo establecido en la seccién 3 del
capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, en lo que sea compatible con la naturaleza de la comision.

Podran ser convocadas a la comisién mixta de seguimiento aquellas personas expertas
gue requiera la naturaleza de los asuntos a tratar, las cuales actuaran con voz pero sin
voto.

DECIMOCUARTA.- Vigencia y prérroga.

El convenio estara vigente durante cuatro afios desde el dia de la perfeccion con el
consentimiento de las partes, de conformidad con lo establecido por el articulo 48 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, siempre y
cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de cada ejercicio.

A estos efectos se entendera que el dia de su perfeccidon es aquel en el que el convenio
ha sido suscrito por el ultimo de sus firmantes.

El convenio podra prorrogarse por periodos bienales hasta un maximo de cuatro afos
adicionales, mediante acuerdo escrito con anterioridad a la terminacion de la vigencia
del convenio o de sus prorrogas.
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DECIMOQUINTA.- Causas de resolucion.
Son causas de resolucion de este convenio:

e El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢ Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.
En este caso cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en el plazo de dos meses con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
a la comisién mixta de seguimiento del convenio.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigi6 notificara a la comisidbn de seguimiento del convenio la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio. No se
prevé indemnizacion por los perjuicios causados.

e La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e La imposibilidad sobrevenida, legal o material, de cumplir las obligaciones
derivadas del objeto del convenio.

e Cualquier otra causa legalmente prevista.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de extincion del convenio existen
actuaciones en curso de ejecucion las partes a propuesta de la comision mixta de
seguimiento podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso
gue consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacién de las mismas.

DECIMOSEXTA.-. Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y la regulacioén aplicable esta establecida
en el capitulo sexto del titulo preliminar, articulos 47 a 53, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; asimismo, en la Ley Orgénica 7/1980,
de 5 de julio, de Libertad Religiosa y en el Acuerdo entre el Estado Espafiol y la Santa
Sede sobre Asuntos Juridicos de 3 de enero de 1979 y el Acuerdo de 24 de julio de
1985 contenido en la Orden de la Presidencia del Gobierno de 20 de diciembre de 1985,
por la que se dispone la publicacion del acuerdo sobre Asistencia Religiosa Catolica en
Centros Hospitalarios Publicos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espaiiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, el convenio queda excluido de la aplicacion de dicha ley, si bien se
somete a sus principios para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse
segun establece el articulo 4, asi como a las normas generales de derecho
administrativo, a los principios de buena administracién y al ordenamiento juridico en
general.
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DECIMOSEPTIMA.- Controversias.

Las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse sobre la interpretacion y aplicacion del
presente convenio se resolveran en primer término por las partes de comun acuerdo en
el seno de la comisibn mixta contemplada en la clausula décimotercera de este
convenio, en todo caso de conformidad con la legalidad vigente, en especial conforme
a la regulacion sobre convenios contenida en el capitulo VI del titulo preliminar de la
citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en
defecto de acuerdo entre las partes por los juzgados y tribunales del orden contencioso-
administrativo.

En prueba de conformidad, se firma en Madrid el presente convenio.
Por la Comunidad de Madrid Por el Servicio Madrilefio de Salud

El Consejero de Sanidad La Viceconsejera de Asistencia Sanitaria
y Directora General del Servicio

Madrilefio de Salud
Documento firmado digitalmente por: RUIZ ESCUDERO ENRIQUE ) - .
Fecha: 2020.07.06 19:47 Firmado digitalmente por: DAVILA-PONCE DE LEON MUNICIO ANA

Referencia 47/151810.9/20 Fecha: 2020.07.03 14:59
Verificacion y validez por CSV: 0963069224507214014780
Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv

Enrique Ruiz Escudero Ana Davila-Ponce de Ledn Municio

Por la Provincia Eclesiastica de Madrid
(Archidiécesis de Madrid, Diocesis de Alcala de
Henares, Dibcesis de Getafe)

El Vicario General de Madrid

01 91 7396R Firmado digitalmente
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ANEXO |

El nimero de capellanes encargados de prestar la asistencia religiosa catélica
en cada centro hospitalario guardara relacion con sus dimensiones de
acuerdo con los siguientes criterios:

Hasta 100 camas 1 capellan a tiempo parcial

De 100 a 250 camas 1 capellan a tiempo pleno y
1 capellan a tiempo parcial

De 251 a 500 camas 2 capellanes a tiempo pleno y
1 capellan a tiempo parcial
De 501 a 800 camas 3 capellanes a tiempo pleno

Mas de 800 camas De 3 a 5 capellanes a tiempo pleno
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Hospitales adscritos al Servicio Madrilefio de Salud y nuamero de capellanes en

funcién del nUmero de camas:

N° DE N° DE N° DE
HOSPITAL CAMAS CAPTEILEII_\AAPI\IOES A CAP_II_ElLEI'_v'API\IOES A
) COMPLETO PARCIAL

H. Universitario "La Paz" - Hospital "Carlos Il1"- Hospital
"Cantoblanco” 1.101 8
H. Universitario "12 de Octubre" 1.123 5
H. Universitario "Ramon y Cajal" 822 5
H. Universitario Clinico "San Carlos" 706 3 2
H. Universitario "La Princesa"™ 408 2 1
H. Universitario "Santa Cristina" 91 1 1
H. Infantil Universitario "Nifio Jesls" 148 1 1
H. Central de la Cruz Roja "San José y Santa Adela” 129 1 1
H. Universitario "Puerta de Hierro Majadahonda" 517 3
H. “La Fuenfria" 170 1 1
H. Universitario de Getafe 397 2 1
H. Universitario de Méstoles 249 1 1
H. Universitario "Severo Ochoa" 336 1 1
H. Universitario "Principe de Asturias" 407 2 1
H. General Universitario "Gregorio Marafién" 1.142 5
H. de El Escorial 74 1
H. "Virgen de la Poveda 175 1 1
H. de Guadarrama 120 1 1
H. Psiquiatrico "Doctor Rodriguez Lafora" 332 2 1
Instituto Psiquiatrico Servicios de Salud Mental "José
Germain” 165 1
H. Universitario del "Henares" 232 1 1
H. Universitario del "Sureste" 131 1 1
H. Universitario del "Tajo" 87 1
H. Universitario "Infanta Cristina" 153 1
H. Universitario "Infanta Leonor" - H. Virgen de la Torre 338 2 1
H. Universitario "Infanta Sofia" 269 2 1

TOTAL CAPELLANES A TIEMPO COMPLETO/PARCIAL 53 20

(*) Numero de camas funcionantes por hospital segun
Informacion de Atencion Especializada (SIAE).
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ANEXO 1l

APORTACION A LA PROVINCIA ECLESIASTICA DE MADRID POR LOS SERVICIOS
QUE PRESTEN LOS CAPELLANES Y/O PERSONAS IDONEAS.

La aportacion econdmica a la Provincia Eclesiastica de Madrid por los servicios que
presten los capellanes y personas idoneas por cada capellan a tiempo completo sera
de 14.967,29 euros anuales y por cada capellan a tiempo parcial de 7.574,81 euros
anuales. El importe por ejercicio por los anteriores conceptos de acuerdo con el nUmero
de capellanes previstos en el Anexo Il sera respectivamente de 793.266,37 y
143.921,39 euros o la parte proporcional de cada ejercicio.

Ademas de las cantidades citadas las Gerencias abonaran a la Provincia Eclesiastica
de Madrid con caracter compensatorio el importe de la cotizacion empresarial a de la
Seguridad Social segun el régimen especial del clero, sin que ello implique la traslacion
a la Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Sanidad o al Servicio Madrilefio
de Salud ni a sus hospitales adscritos de la obligacion de cotizar y responsabilidad del
ingreso de las cotizaciones, que corresponde en exclusiva a las diocesis de la Provincia
Eclesiastica de Madrid conforme a lo dispuesto en los articulos 141.1 y 142.1 del Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social y el articulo 29.3 del Real Decreto 2064/1995,
de 22 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General sobre Cotizacion y
Liguidacion de otros Derechos de la Seguridad Social, en relacion con Clérigos de la
Iglesia Catélica y demas Ministros de otras Iglesias y Confesiones.

El pago de las cantidades se realizara con caracter trimestral, mediante transferencia a

las Diocesis de la Provincia Eclesiastica de Madrid del crédito consignado en el
programa 312 A subconcepto 22803.
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ANEXO IV
CONSTITUCION Y REGIMEN DEL VOLUNTARIADO CATOLICO EN LOS
CENTROS HOSPITALARIOS PUBLICOS DE LA COMUNIDAD
DEPENDIENTES DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
1. Voluntariado catélico en los centros hospitalarios.
El SARC de cada centro podra incorporar un voluntariado catélico colaborador.
A efectos de este convenio se considera que forman el voluntariado catélico aquellas
personas fisicas mayores de edad que realizan una prestacion voluntaria, responsable
y no remunerada bajo la dependencia, direccién y supervision del SARC.

2. Actividades.

Los voluntarios catélicos realizaran entre otras las siguientes actividades:

. Visitar y/o acompafiar a los enfermos y, en su caso, a sus familiares.

. Atender a los enfermos en los diversos aspectos de su dimension espiritual, a
excepcion de aquellas funciones que son propias y exclusivas de los presbiteros

. Colaborar con los profesionales sanitarios y con los servicios del hospital en la

humanizacion y en la asistencia integral al enfermo, siempre con el mas absoluto
respeto a las funciones propias del personal hospitalario.

La actividad de los voluntarios catdlicos se ejercera en todo caso con el debido respeto
a la libertad religiosa y de conciencia de las personas.

3. Personas a quienes se dirige la accion de voluntariado.

Los trabajos y servicios del voluntariado catdlico van dirigidos prioritariamente a los
enfermos del centro que lo deseen o lo hayan solicitado de cualquier forma a través de
sus familiares o allegados mas proximos en el caso de no poseer capacidad de decision
o de manifestarla por si mismos. También podran ser beneficiarios de la atencion los
familiares y personas proximas que acompafien al enfermo o sean sus responsables.

4. Régimen aplicable al voluntariado catélico en el centro hospitalario.

El voluntariado catdlico se rige por lo previsto en este convenio excepto en lo relativo al
régimen retributivo y de horario, vacaciones y permisos. Asimismo sera de aplicaciéon a
los voluntarios catolicos lo dispuesto en la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del
Voluntariado en la Comunidad de Madrid y normativa concordante.

El voluntariado catélico contara con los recursos materiales necesarios para Sus
actividades.
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Corresponde al capellan del hospital organizar, regular y coordinar la actividad del
voluntariado catoélico y ser su interlocutor ante el centro.

5. Seleccion y cese de los voluntarios.

Corresponde al SARC establecer las condiciones de seleccion de los voluntarios y su
seleccion y designacion.

El cese de la condicién de voluntario catdlico en un centro hospitalario durante la
vigencia del convenio se producira:

e Por la voluntad del interesado.

e Por decision del coordinador del SARC, que escuchara al interesado. EI SARC
comunicara la decision a la Gerencia del centro.

e Por decisiéon de la Gerencia del centro de acuerdo con el coordinador del SARC, en
el caso de faltas graves a la disciplina del centro y previa audiencia y amonestacion
del interesado.

El cese llevara consigo la devolucién o retirada del documento acreditativo de la
condicion de voluntario catélico en el centro hospitalario.

6. Derechos y obligaciones de los voluntarios.
El voluntario tiene los siguientes derechos:

e Los voluntarios catdélicos tienen derecho a las mismas garantias de seguridad y
proteccion ante posibles riesgos que el resto del personal del centro.

e Les seran de aplicacion las medidas preventivas que procedan para evitar posibles
contagios o dafos a los que pudieran estar expuestos como consecuencia de la
realizacion de sus funciones.

e Tendran derecho a disponer de una tarjeta de identificacion que les acredite como
voluntarios del centro correspondiente. La acreditacion les sera facilitada por el
centro hospitalario.

e Tener la informacion adecuada acerca de la situacion de los enfermos, asi como de
las condiciones o circunstancias especiales, en cada caso, cuyo conocimiento sea
necesario para el ejercicio correcto de sus funciones, con estricta sujecion a lo
establecido en la normativa sobre proteccién de datos sanitarios.

e Tendran derecho a conocer y, si lo desean, participar en la elaboracion de los
programas y planes del voluntariado para el centro con el que colaboran.

Son obligaciones de los voluntarios:

e Cuidar y perfeccionar su preparacion para el correcto desempefio de sus funciones.
Para ello asistiran y participaran en los cursillos, jornadas o reuniones que, con esa
finalidad, organice el SARC o la Delegacion Diocesana de Pastoral Sanitaria.

e Desarrollar su labor gratuitamente y con la maxima diligencia en colaboracién con
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el personal hospitalario, cuyas funciones y competencias seran respetadas en todo
caso

e Respetar los derechos de los enfermos y familiares y en particular los referentes a
la intimidad, a las exigencias éticas y juridicas vigentes sobre confidencialidad y a
la libertad religiosa.

¢ Informar de su actividad al responsable del SARC.

7. Programa de actividades.

El SARC elaborara un programa de acciones del voluntariado catélico consensuado
con la Gerencia del hospital, a desarrollar en el centro hospitalario cada afio o periodo
de tiempo determinado por el programa.

En la elaboracion del programa se tendran en cuenta las necesidades del servicio
religioso y las necesidades de los servicios hospitalarios y podran intervenir ademas de
los miembros del voluntariado catdlico los representantes de los diversos sectores del
personal del centro.
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ANEXO V
ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO

En el presente acuerdo las partes fijan formalmente y por escrito los términos vy
condiciones para regular el tratamiento de datos de caracter personal y la
confidencialidad de la informacién suministrada y creada entre ellas.

Tendra la consideracion de informacion confidencial toda la informacion susceptible de
ser revelada por escrito, de palabra o por cualquier otro medio o soporte, tangible o
intangible, actualmente conocido o que posibilite el estado de la técnica en el futuro,
intercambiada como consecuencia de este convenio.

Las partes se comprometen a mantener el compromiso de confidencialidad respecto a
la informacion y material facilitado y recibido en virtud de este convenio de forma
indefinida tras su finalizacion.

CONFIDENCIALIDAD

Las partes se obligan con respecto a la informacion y material que hayan podido recibir
como consecuencia de este convenio a:

a) Utilizar la informacion de forma reservada.

b) No divulgar ni comunicar la informacion facilitada o recibida, salvo resolucion
motivada en los términos establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

C) Impedir la copia o revelacién de esa informacion a terceros, salvo que goce de
aprobacion escrita de las partes y Unicamente en los términos de tal aprobacion.

d) Se restringira el acceso a la informacion a sus empleados y colaboradores, salvo
en la medida en que razonablemente puedan necesitarla para el cumplimiento de sus
tareas acordadas.

e) No utilizar la informacion o fragmentos de ésta para fines distintos de la ejecucion
de este convenio.

f) Cumplir con todos los términos fijados en el presente acuerdo y muy
especialmente aquellos relativos a las clausulas sobre confidencialidad y obligacion de
secreto, manteniendo esta confidencialidad y evitando revelar la informacién a toda
persona que no sea empleado o subcontratado.

Las partes seran responsables ante el incumplimiento de esta obligacion, ya sea por
sus empleados, voluntarios o por subcontratados, etc.

CLAUSULAS
PRIMERA.- RESPONSABLE Y ENCARGADO DEL TRATAMIENTO
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El Servicio Madrilefio de Salud dependiente de la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid, tendra la consideracion de Responsable del Tratamiento y las
diécesis de la Provincia Eclesiastica de Madrid en sus respectivos ambitos tendran la
consideracion de Encargado del Tratamiento, conforme a lo establecido en los articulos
28 y 29 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (en adelante, RGPD), asi como en el articulo 33 de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, y en el resto de normativa vigente en la materia.

En consecuencia el acceso a datos de caracter personal, en el marco de este convenio,
se realiza con el Unico fin de permitir una adecuada prestacién de los servicios y no se
considerara como una cesion o comunicacion de datos.

SEGUNDA.- DEFINICIONES.

Los términos especificos en materia de proteccion de datos seran interpretados
conforme a las definiciones establecidas en el articulo 4 del RGPD.

TERCERA.- DEBER DE SECRETO.

El Encargado del Tratamiento (en adelante el Encargado) se obliga a guardar la maxima
reserva y secreto sobre la informacion clasificada como confidencial facilitada por el
Responsable del Tratamiento (en adelante el Responsable) con motivo de la prestacion
de servicios objeto del convenio.

Se considerara informacién confidencial cualquier informacién a la que el Encargado
acceda en virtud del convenio, en especial la informacion y datos personales a los que
haya accedido o acceda durante su ejecucion, salvo aquella informacion que deba ser
publica segun lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno.

La obligacion de confidencialidad tendra caracter indefinido, manteniéndose en vigor
con posterioridad a la finalizacion por cualquier causa de la relacion entre las partes.

El Encargado sera responsable de que su personal, colaboradores, voluntarios y en
general, todas las personas de su responsabilidad que tengan acceso a la informacion
confidencial y a los datos personales del Responsable, respeten la confidencialidad de
la informacion, asi como las obligaciones relativas al tratamiento de datos de caracter
personal, aun después de finalizar su relacion con el Encargado. Por tanto, el
Encargado realizara cuantas advertencias y suscribird cuantos documentos sean
necesarios con dichas personas, con el fin de asegurar el cumplimiento de estas
obligaciones.

El Encargado mantendra a disposicion del Responsable la documentacion acreditativa
del cumplimiento de la obligacién establecida en el parrafo anterior.
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CUARTA.- OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO.
El Encargado del tratamiento asume las siguientes obligaciones:

- Acceder a los datos de caracter personal responsabilidad del Responsable
Unicamente cuando sea imprescindible para el buen desarrollo de los servicios.

- Tratar los datos conforme a las instrucciones que reciba del Responsable.

- En caso de que el tratamiento incluya la recogida de datos personales en
nombre y por cuenta del Responsable, el Encargado debera seguir los procedimientos
e instrucciones que reciba de él, especialmente en lo relativo al deber de informacién
Y, €n su caso, a la obtencion del consentimiento de los interesados.

- Si el Encargado considera que alguna de las instrucciones recibidas infringe el
RGPD, la LOPDGDD o cualquier otra disposicion en materia de proteccion de datos de
la Union o de los Estados miembros, informara inmediatamente al Responsable.

- No destinar, aplicar o utilizar los datos de caracter personal del Responsable con
fin distinto del indicado en el convenio o de cualquier otra forma que suponga un
incumplimiento de sus instrucciones.

- Asumir la condicion de responsable del tratamiento en caso de que destine los
datos a otra finalidad distinta del cumplimiento del objeto del convenio, los comunique
o los utilice incumpliendo sus estipulaciones o las obligaciones de la normativa vigente,
respondiendo de las infracciones en las que hubiera incurrido personalmente.

- El Encargado del Tratamiento, asi como cualquier empleado o voluntario del
mismo se compromete a cumplir la politica de seguridad de la informacion en el &mbito
de la Administracion Electronica y de los sistemas de informacion de la Consejeria de
Sanidad de la Comunidad de Madrid, establecida en la Orden 491/2013, de 27 de junio,
y todas las politicas, normas y procedimientos que emanen del citado cédigo, asi como
las que se determinen en materia de seguridad para el tratamiento de datos de caracter
personal.

- No permitir el acceso a los datos de caracter personal responsabilidad del
Responsable a ningin empleado o persona que no tenga la necesidad de conocerlos
para la prestacion de los servicios.

- No revelar, transferir, ceder o de otra forma comunicar los datos de caracter
personal responsabilidad del Responsable, ya sea verbalmente o por escrito, por
medios electronicos, papel o mediante acceso informético, ni siquiera para su
conservacion, a ningun tercero, salvo que exista autorizacion o instruccion previa del
Responsable.

- En caso de estar obligado a ello por el articulo 30 del RGPD y 31 de la
LOPDGDD, el Encargado mantendra un registro de todas las categorias de actividades
de tratamiento efectuadas por cuenta del Responsable, que contenga la informacion
exigida por el articulo 30.2 del RGPD.

- Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales
de las personas autorizadas para tratar datos personales.

- Dar apoyo al Responsable en la realizacién de las evaluaciones de impacto
relativas a la proteccion de datos, cuando proceda y en la realizacion de las consultas
previas a la Autoridad de Control, cuando proceda.
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- Poner a disposicion del Responsable toda la informacion necesaria para
demostrar el cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las
auditorias o las inspecciones que realicen al Responsable u otro auditor autorizado por
este.

- Adoptar y aplicar las medidas de seguridad estipuladas en el articulo 32 del
RGPD, y en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electréonica (ENS), que
garanticen la seguridad de los datos de caracter personal responsabilidad del
Responsable y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida
cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos
a que estén expuestos, ya provengan de la accion humana o del medio fisico o natural.
- En caso de estar obligado a ello por el articulo 37.1 del RGPD y por el articulo
34 de la LOPDGDD, designar un delegado de protecciéon de datos y comunicar su
identidad y datos de contacto al Responsable, asi como cumplir con todo lo dispuesto
en los articulos 37 a 39 del RGPD y 35 a 37 de la LOPDGDD.

- En caso de que el Encargado deba transferir o permitir acceso a datos
personales responsabilidad del Responsable a un tercero en virtud del Derecho de la
Union o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara al Responsable de
esa exigencia legal de manera previa, salvo que estuviese prohibido por razones de
interés publico.

- Respetar todas las obligaciones que pudieran corresponderle como encargado
del tratamiento con arreglo al RGPD y a la LOPDGDD, o de cualquier otra disposicion
o regulacién complementaria que le fuera igualmente aplicable.

QUINTA.- OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO
El Responsable manifiesta y hace constar a los efectos legales oportunos que:

a) En caso de que el tratamiento incluya la recogida de datos personales en su
nombre y por su cuenta, establecera los procedimientos correspondientes a la recogida
de los datos, especialmente en lo relativo al deber de informacién y, en su caso, a la
obtencion del consentimiento de los interesados, garantizando que estas instrucciones
cumplen con todas las prescripciones legales y reglamentarias que exige la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

b) En caso de que el tratamiento no incluya la recogida de datos personales en
nombre y por cuenta del Responsable, los datos de caracter personal a los que
accedera el Encargado en virtud de este convenio, han sido obtenidos y tratados
cumpliendo con todas las prescripciones legales y reglamentarias que exige la
normativa vigente en materia de proteccion de datos.

C) Cumple con todas sus obligaciones en materia de proteccion de datos como
responsable del tratamiento y es consciente de que los términos de este convenio en
nada alteran ni sustituyen las obligaciones y responsabilidades que sean atribuibles al
Responsable del Tratamiento como tal.

d) Supervisar el tratamiento y el cumplimiento de la normativa de proteccién de
datos por parte del Encargado del Tratamiento.

SEXTA.- MEDIDAS DE SEGURIDAD Y VIOLACION DE LA SEGURIDAD
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Teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicacion y la naturaleza, el
alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como riesgos de probabilidad y
gravedad variables para los derechos y libertades de las personas fisicas, el Encargado
del Tratamiento aplicara medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar
un nivel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento, asi como la
disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida en caso de incidente
fisico o técnico.

C) Un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de
las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

d) Un catalogo de medidas de seguridad reconocido en normativas o estandares
de seguridad de la informacién.

Al evaluar la adecuacion del nivel de seguridad, el Encargado tendra en cuenta los
riesgos que presente el tratamiento de datos, en particular como consecuencia de la
destruccion, pérdida o alteracién accidental o ilicita de datos personales transmitidos,
conservados o tratados de otra forma, o la comunicacion o acceso no autorizados a
esos datos.

El Encargado del Tratamiento permitira y contribuira a la realizacion de auditorias e
inspecciones, por parte del Responsable o de otro auditor autorizado por él.

Asimismo, en caso de modificacion de la normativa vigente en materia de proteccién
de datos o de otra normativa relacionada y que resultase aplicable al tratamiento objeto
del convenio de referencia, el Encargado garantiza la implantacion y mantenimiento de
cualesquiera otras medidas de seguridad que le fueran exigibles, sin que ello suponga
una modificacion de los términos de este convenio.

En caso de violacion de la seguridad de los datos personales en los sistemas de
informacion utilizados por el Encargado para la prestacion de los servicios objeto del
convenio, este debera notificar al Responsable, sin dilacion indebida, y en cualquier
caso antes del plazo maximo de 24 horas habiles, las violaciones de la seguridad de
los datos personales a su cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacion y comunicacion de la incidencia conforme
a lo dispuesto en el articulo 33.3 del RGPD.

En tal caso, correspondera al Responsable comunicar las violaciones de seguridad de
los datos a la Autoridad de Proteccion de Datos y/o a los interesados conforme a lo
establecido en la normativa vigente. Y en cualquier otro caso cuando asi sea de
aplicacion conforme a lo establecido en la normativa vigente.

SEPTIMA.- DESTINO DE LOS DATOS AL FINALIZAR EL CONVENIO.
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Una vez cumplido o resuelto el convenio, el Encargado debera solicitar al Responsable
instrucciones precisas sobre el destino de los datos de caracter personal de su
responsabilidad, pudiendo elegir este ultimo entre su devolucion, remision a un tercero
o destruccion integra, siempre que no exista prevision legal que exija la conservacion
de los datos, en cuyo caso no podra procederse a su destruccion.

El Encargado podra conservar, debidamente bloqueados, los datos de caracter
personal responsabilidad del Responsable, en tanto pudieran derivarse
responsabilidades de su relacion con él.

OCTAVA.- EJERCICIO DE DERECHOS ANTE EL ENCARGADO DE
TRATAMIENTO.

El Encargado debera dar traslado al Responsable de cualquier solicitud de ejercicio del
derecho de acceso, rectificacion, supresion y oposicidn, limitacién del tratamiento,
portabilidad de los datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, efectuada por un interesado cuyos datos hayan sido tratados por el
Encargado con motivo del cumplimiento del convenio, a fin de que se resuelva en los
plazos establecidos por la normativa vigente.

El traslado de la solicitud al Responsable debera hacerse con la mayor celeridad posible
y en ningln caso mas alla del dia laborable siguiente al de la recepcion de la solicitud,
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolverla.

Asimismo, el Encargado debera tramitar cualquier instruccion relativa a derechos de
acceso, rectificacion, supresion y oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad de
los datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, que reciba a
través del Responsable, a la mayor celeridad posible, y siempre dentro del plazo
maximo de dos dias habiles a contar desde la recepcién de la solicitud, confirmando
por escrito tanto la recepcion de la solicitud, como la ejecuciéon de la tarea
encomendada.

NOVENA.- DEBER DE INFORMACION MUTUO.

Las partes informan a los firmantes del convenio de que sus datos de caracter personal
van a ser tratados con la finalidad estipulada en el convenio siendo imprescindible para
ello que se aporten sus datos identificativos, el cargo que ostentan, nimero de DNI o
documento equivalente y su firma.

Asimismo, las partes garantizan cumplir con el deber de informacion con respecto a sus
empleados cuyos datos personales sean comunicados entre las partes para el
mantenimiento y cumplimiento del convenio.

La base juridica que legitima el tratamiento de los datos de los interesados es la
celebracion y ejecucion del convenio. Las partes se comunicardn mutuamente la
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identidad de sus Delegados de Proteccion de Datos, en caso de que dicho
nombramiento les sea de aplicacion.

Los datos seran conservados durante la vigencia del convenio y una vez finalizado,
durante los plazos establecidos en la legislacion vigente con la finalidad de atender a
las posibles responsabilidades derivadas de su firma.

En todo caso, los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion, portabilidad ante la parte que corresponda a través
de comunicacién por escrito al domicilio social del Responsable aportando fotocopia de
su DNI o documento equivalente e identificando el derecho cuyo ejercicio se solicita.
Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos
personales, podran interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos.

DECIMA.- SUBENCARGO DEL TRATAMIENTO

Con carécter general el Encargado no podré subencargar las prestaciones que formen
parte del objeto de este convenio y que comporten el tratamiento de datos personales,
salvo los servicios auxiliares necesarios para su normal funcionamiento.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el Encargado necesitara subencargar todo
o parte de los servicios encargados por el Responsable en los que intervenga el
tratamiento de datos personales, deber4 comunicarlo previamente y por escrito al
Responsable, con una antelacion de 1 mes, indicando los tratamientos que se pretende
subencargar e identificando de forma clara e inequivoca la empresa subencargada y
sus datos de contacto. El subencargo podréa llevarse a cabo si el Responsable no
manifiesta su oposicion en el plazo establecido.

En este ultimo caso, el subencargado, que también tendré la condicion de encargado
del tratamiento, esta obligado igualmente a cumplir las obligaciones establecidas en
este documento para el Encargado del Tratamiento y las instrucciones que dicte el
Responsable del Tratamiento.

Corresponde a Encargado del Tratamiento exigir al subencargado el cumplimiento de
las mismas obligaciones asumidas por €l a través del presente documento y seguira
siendo plenamente responsable ante el Responsable del Tratamiento en lo referente al
cumplimiento de las obligaciones.

El Encargado del Tratamiento estd obligado a informar al Responsable de cualquier
cambio en la incorporacion o sustitucion de otros subencargados con una antelacion de
1 mes, dando asi al Responsable la oportunidad de oponerse a dichos cambios.

UNDECIMA.- RESPONSABILIDAD.
El Encargado sera considerado responsable del tratamiento en el caso de que destine

los datos a otras finalidades, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones
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de este convenio, respondiendo de las infracciones en las que hubiera incurrido
personalmente.

Las partes responderan de las infracciones en las que hubiesen incurrido
personalmente, manteniendo indemne a la parte contraria frente a cualquier perjuicio
gue se derivase de ellas.
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ANEXO VI
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y DEBER DE SECRETO
I. Confidencialidad

1. El abajo firmante queda expresamente obligado a mantener absoluta
confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasion del
cumplimiento de su funcion, especialmente los de caracter personal, que no podra
copiar o utilizar con fin distinto al que esté determinado, ni tampoco ceder a otros ni
siquiera a efectos de conservacion. Esta obligacion subsistira una vez finalizada la
relacion entre las partes.

2. Queda prohibida la salida de informacion propiedad del Servicio Madrilefio de Salud
(en adelante SERMAS) o de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid
obtenida de sus sistemas de informacion o de otras fuentes, por cualquier medio fisico
o telematico, salvo autorizacion por escrito del responsable de dicha informacién.

3. Una vez extinguida la relacién con el Servicio Madrilefio de Salud o de cualquiera de
sus organismos dependientes, los datos de caracter personal pertenecientes al mismo
gue pueda tener bajo su control el abajo firmante, debera destruirlos o devolverlos, por
el método acordado, asi como cualquier otro soporte o documento en el que conste
algun dato de caracter personal.

Il. Politicas de seguridad

1. El abajo firmante se compromete a cumplir la politica de seguridad de la informacion
en el &mbito de la Administracion Electronica y de los sistemas de informacion de la
Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, establecida en la Orden 491/2013,
de 27 de junio, y todas las politicas, normas y procedimientos que emanen de la citada
politica, asi como las que se determinen en materia de seguridad para el tratamiento
de datos de caracter personal. Para su conocimiento, se le proporcionara acceso a la
normativa que le sea de aplicacion.

2. El acceso logico a los Sistemas de Informacion y Comunicaciones la Consejeria de
Sanidad de la Comunidad de Madrid, del Servicio Madrilefio de Salud o de cualquiera
de sus organismos dependientes se hara con la autorizacion correspondiente, en la
forma que se indique y con las medidas de seguridad que se marquen en cada caso,
no pudiendo acceder a datos reales sin la autorizacion por escrito del Responsable o
Encargado del Tratamiento.

3. Ante cualquier duda que pueda incidir en la seguridad de los Sistemas de Informacion
y Comunicaciones, debera consultar con su enlace o Responsable en el Servicio
Madrilefio de Salud, la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid o cualquiera
de sus organismos dependientes. La funcién del enlace sera ofrecerle asesoramiento,
atender cualquier tipo de consulta o necesidad, transmitir instrucciones, ponerle al
corriente de sus cometidos, objetivos, entre otras.
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lll. Propiedad intelectual

1. Queda estrictamente prohibido el uso de programas informaticos en los sistemas de
informacion del Servicio Madrilefio de Salud, la Consejeria de Sanidad de la Comunidad
de Madrid o de cualquiera de sus organismos dependientes sin la correspondiente
licencia y/o autorizacion. Los programas informaticos propiedad del Servicio Madrilefio
de Salud, la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid o de cualquiera de sus
organismos dependientes estan protegidos por propiedad intelectual, y por tanto esta
estrictamente prohibida su reproduccion, modificacién, cesion o comunicacion sin la
debida autorizacion.

2. Queda estrictamente prohibido en los sistemas de informacion del Servicio Madrilefio
de Salud, la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid o de cualquiera de sus
organismos dependientes el uso, reproduccion, cesion, transformacion o comunicacion
publica de cualquier otro tipo de obra o invencidn protegida por la propiedad intelectual
sin la debida autorizacion.

IV. Derecho de informacion

1. En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos, se le
informa de que los datos personales que se faciliten seran responsabilidad del Servicio
Madrilefio de Salud como Responsable del Tratamiento, cuyo Delegado de Proteccion
de Datos (DPD) es el Comité DPD del SERMAS, con direccion en la Plaza Carlos Trias
Bertran n°7 (Edificio Sollube) Madrid 28020, y cuya finalidad es la contemplada en el
presente documento.

2. La base juridica que legitima el tratamiento es la prestacién de su consentimiento y
su condicién de colaborador con el Servicio Madrilefio de Salud, o de cualquiera de sus
organismos dependientes, asi como la demas legislacién vigente. Con esta finalidad
sus datos seran conservados durante los afios necesarios para cumplir con las
obligaciones estipuladas en la normativa vigente aplicable. Asimismo, se le informa de
que los datos no seran comunicados a terceros, salvo en aquellos casos obligados por
Ley.

3. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion
del tratamiento y portabilidad, en la medida que sean aplicables, a través de
comunicacion escrita a los Responsables del Tratamiento, concretando su solicitud,
junto con su DNI o documento equivalente. Asimismo, le informamos de la posibilidad
de presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Leido y entendido, el abajo firmante se compromete a cumplir lo arriba establecido.

Madrid, de de 201_

Nombre:
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ANEXO VII
AUTORIZACION PARA OBTENCION / UTILIZACION DE IMAGENES
D./Dia. con DNI
n° , en calidad de paciente 0
Don/Dia.

, con DNI n° , en
calidad de representante y/o tutor legal (debe acreditarse tal condicion), queda
informado/a y consiente la grabacién, conservacion y transmision de imagenes sobre
el proceso asistencial para su analisis y difusion con fines (INDICAR FINES).

Estas imagenes se obtendran por las didcesis de la Provincia Eclesiastica de Madrid y
se utilizaran para [INDICAR FINES].

Las imagenes podran ser obtenidas en forma de (INDICAR: fotografias, video-
grabacion, etc.).

Se precisa su autorizacion para la obtencién de dichas imagenes, debiendo ademas
tener en consideracion lo siguiente:

- Queda informado/a y consiento que los datos personales, asi como la grabacion de
las imagenes seran responsabilidad de INDICAR CENTRO, como Responsable del
Tratamiento, cuyo Delegado de Proteccion de Datos (DPD) es el “Comité DPD del
Servicio Madrilefio de Salud de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid”
con direccién en Plaza Carlos Trias Bertran n°7 (Edif. Sollube) Madrid 28020 1.

- Usted tiene derecho a revocar este consentimiento, sin dar explicacion alguna, en
cualquier momento, procediéndose, en su caso, a lainmediata destruccién de laimagen
que corresponda.

- Su decisién de aceptar o no la grabacién no afectara de ningin modo a la asistencia
sanitaria que reciba.

- El uso de las imagenes no supondra un menoscabo a su intimidad, siendo la base
juridica que legitima el tratamiento la prestacion del consentimiento y la legislacion en
materia de proteccion de datos, imagen y proteccion juridica del menor (en su caso)?.

1 Legislacion actual: Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (en adelante, RGPD); y la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

2 Legislacién actual: Ley orgéanica 1/1982 de 5 de Mayo, de Proteccién Civil del Derecho al Honor, Intimidad Personal y Familiar y a la Propia imagen donde se regula
el Articulo 18 de la Constitucién Espafiola Reglamento general de proteccion de datos 20162016/679; Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica
del Menor, de modificacién parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.
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- Los datos seran conservados durante los afios necesarios para cumplir con las
obligaciones estipuladas en la normativa vigente aplicable en la materia, y mientras los
mismos tengan utilidad.

- Dichas grabaciones no seran cedidas a terceros, ni se realizaré copias de ellas, salvo
consentimiento expreso o en los casos obligados por Ley. A pesar de lo anterior,
autoriza a que las imagenes puedan ser comunicadas y utilizadas por otros centros de
salud dependientes del Servicio Madrilefio de Salud, siempre que se mantengan las
finalidades antes mencionadas.

-Al firmar el documento, usted garantiza haber leido y aceptado expresamente el
tratamiento de sus datos personales conforme a lo indicado. No obstante, en todo
momento podra revocar el consentimiento prestado, asi como ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresiéon, oposicion, limitacion de su tratamiento y portabilidad,
cuando dichos derechos sean aplicables, a través de comunicacion escrita al
Responsable del Tratamiento, con domicilio en DOMICILIO, concretando su solicitud,
junto con su DNI o documento equivalente. Asimismo, le informamos de la posibilidad
de presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccidén de Datos.

Lo firmo en Madrid a......... e de 20....

Fdo. Paciente o Representante Legal Fdo. Profesional

Podran otorgar su consentimiento los menores

NOMDBIE: oo s
de edad con 14 afios cumplidos.
o T A T2 - TR con
DNI/NIE .oouvvrevreecveereeenas como representante legal de (rellenar si procede) D/DAia ......coccoeeereeeeverenenens

.......................................................................................... , REVOCO el anterior consentimiento para la
obtencion/utilizacién de imagenes.

Lo que firmoen Madrida ......... de o, de 20....

Fdo. Paciente o Representante Legal

Podran otorgar su consentimiento los menores
de edad con 14 afios cumplidos.
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